Srodowiskowy Dom Samopomocy
w Myszkowie

ul. Millenium 19¢

42 - 300 Myszkow

ZARZADZENIE
nr 1/2026 z dnia 2 stycznia 2026

Kierownika Srodowiskowego Domu Samopomocy w Myszkowie
ul. Millenium 19c; 42 - 300 Myszkow

w sprawie Rocznego Planu Pracy

Na podstawie Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie Srodowiskowych doméw
samopomocy
Zarzadzam co nastepuije:

§1

Wprowadza sie do stosowania Plan Pracy na rok 2026 dla Srodowiskowego Domu Samopomocy w Myszkowie;
ul. Millenium 19¢

§2

Zarzadzenie wchodzi z dniem podpisania.



ROCZNY PLAN PRACY

SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
W MYSZKOWIE, UL. MILLENIUM 19C

ROK 2026

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Myszkowie; ul. Millenium 19c¢ jest placéwka dziennego

pobytu typu ABC i zapewnia wsparcie spoteczne dla 40 osdb:

- przewlekle psychicznie chorych (typ A);
- niepetnosprawnych intelektualnie (typ B);

- wskazujgcych inne zaburzenia czynnosci psychicznych (typ C).

Gtéwnym celem dziatania SDS jest aktywizacja spoteczna i poprawa jakosci zycia uczestnikdw terapii.

L.p. | Zakres dziatania Formy, rodzaje, cele dziatania Metody pracy Przewidywane efekty Osoba
odpowiedzialna;
termin realizacji

1. Ksztattowanie, Pomoc w dostepie do Metody pracy: Uczestnik - osoba

rozwijanie i niezbednych swiadczen - kontakt - otrzymat pomoc i wsparcie odpowiedzialna:
utrzymywanie zdrowotnych w porozumieniu z telefoniczny (on i jego najblizsi) podczas

umiejetnosci opiekunami. - kontakt hospitalizacji i pobytu w terapeuta
niezbednych w Cel: osobisty domu prowadzacy
Zyciu - poprawa/ utrzymanie dobrej - wypracowat nawyk

codziennym kondycji psychicznej uczestnika regularnych wizyt w -termin realizacji:

( samoobstuga )

oraz wydtuzenie okresu remisji
choroby

- rejestracja do lekarza pierwszego
kontaktu lub do specjalistycznej
przychodni

- monitoring regularnej
farmakoterapii i terminéw wizyt u
lekarza psychiatry

- staty kontakt telefoniczny badz
osobisty z rodzinami ( informacje o
stanie zdrowia i funkcjonowaniu)

- wsparcie podczas hospitalizacji

( odwiedziny w szpitalu, kontakt z
lekarzem prowadzacym )

poradniach lekarskich

Wog. potrzeb

Trening higieniczny

Cel:

- nabycie, rozwdj i utrzymanie
podstawowych czynnosci
higienicznych

- uksztattowanie nawykoéow
estetycznego i higienicznego
korzystania z toalety,

- higiena rak przed i po positku;
- znajomosc¢ zasad uzywania
Srodkéw czystosci

- higiena jamy ustnej

Metody pracy:
- stowna;

- instruktaz;

- ogladowa;

- éwiczenia
praktyczne;

- wymiana
doswiadczen;
-¢wiczenia
utrwalajace

Uczestnik:

- zdobyt podstawowa wiedze
na temat dbania o swdj
wyglad zewnetrzny;

- posiadt wiedze na temat
stosowania wtasciwych
srodkoéw czystosci z
odpowiednim
przeznaczeniem

- utrwalit umiejetnos¢
postugiwania sie przyborami
higienicznymi

- nauczy!t sie umiejetnie
wykonywac toalete catego
ciata i poszczegdlnych czesci;
- nauczy! sie odpowiednio
ubrad sie stosownie do pory
roku;

- zaspokoit poczucie wtasnej
wartosci

Osoba
odpowiedzialna:

- instruktor terapii
zajeciowej
- terapeuta

- termin realizacji:
2 razy w tygodniu




Trening porzadkowy

Cel:

-zaradno$¢, samodzielnos$¢

i niezaleznos¢ zyciowa

- sprawnosc¢ ruchowo -
manipulacyjna

- znajomos¢ srodkow stuzacych do

Metody pracy:
- stowne
(rozmowa,
pogadanka,
instruktaz,
objasnienia)

- odtworcza -

Uczestnik:

- udoskonalit lub nabyt
umiejetnosci w zakresie
czynnosci porzgdkowych,
takich jak: zamiatanie,
wycieranie kurzy, odkurzanie,
mycie podtog itp.

Osoba
odpowiedzialna:
-instruktor terapii
zajeciowej;

- terapeuta

Termin realizacji:

utrzymania czystosci, umiejetnos¢ | wykonywanie - nauczyt sie obstugi pralki, - codziennie
prawidtowego wykorzystania ich w | czynnosci pod doboru i dozowania srodkéw
zyciu codziennym; kierunkiem piorgcych i odpowiedniego
- obstuga sprzetéw gospodarstwa terapeuty, programu do rodzaju pranej
domowego(odkurzacz, pralka itp.); | wykonywanie odziezy, a takze jej
- umiejetnos¢ wykonywania samodzielne segregacji;
czynnosci porzgdkowych; czynnosci celem - poznat rodzaje sSrodkéw
- samodzielno$¢ w funkcjonowaniu | utrwalenia chemicznych, uczyt sie
we wiasnym domu; umiejetnosci; prawidtowego ich uzycia w
- umiejetnos¢ dbania o higiene - ogladowe - praktyce w zaleznosci od
otoczenia; pokaz porzadkowanej powierzchni;
- umiejetnos¢ samokontroli w - nauczyt sie dbad o rosliny
zakresie tempa pracy i przerw w doniczkowe ( podlewanie,
pracy mycie, przesadzanie)
- stat sie samodzielny i
niezalezny;
- potrafi dbaé o tad i
porzadek najblizszego
otoczenia;
- wyksztatcit nawyk
utrzymania porzadku;
- wzmocnit poczucie wtasnej
wartosci i wiare we wtasne
mozliwosci;
- udoskonalit sprawnosé
ruchowo- manipulacyjng;
- zdobyt szacunek do wtasnej
i cudzej pracy.
Trening kulinarny Metody pracy: Uczestnik: Osoba

Cel:

- samodzielnosé niezbedna do
codziennego funkcjonowania:
gotowanie( parzenie herbaty,
przygotowanie positkdw);

- prawidtowe uzywanie sztuécow;
- przechowywanie zywnosci;

- rozréznianie produktow
zywnosciowych;

- ksztattowanie nawykow
zdrowego jedzenia

- pogladowa;
- mini wyktad,;
- pogadanka;
- instruktaz;

- zajecia
praktyczne.

- poznat sposéb
przygotowywania prostych
positkdw;

- posiadt umiejetnos¢
samodzielnego spozywania
przygotowanych positkow;
- nauczyt sie postugiwac
sztuécami;

- nabyt umiejetnosci
praktyczne w obstudze
podstawowego sprzetu
domowego;

- nauczy! sie rozpoznawac
podstawowe produkty
Zywnosciowe;

- nauczyt sie komponowac
jadtospis zgodnie z zasadami
zdrowego zywienia.

odpowiedzialna:
- Instruktor terapii
zajeciowej

Termin realizacji:
- codziennie




Trening budzetowy Metody pracy: Uczestnik: Osoba prowadzaca:
Cel: - pogladowa; - osiggnat zadowolenie -Pracownik socjalny;
- racjonalne gospodarowanie - mini wyktad; wynikajace z samodzielnego - terapeuta;
domowym budzetem; - dyskusja; decydowania o zakupach;
- samodzielno$¢ w dokonywaniu - instruktaz; - nauczyt sie racjonalnego Termin realizacji:
zakupow; - zajecia planowania wydatkdw; - wg. potrzeb
- samodzielnos$¢ w dokonywaniu praktyczne - nauczyt sie racjonalnego
optat zwigzanych z codziennym wydatkowania pieniedzy;
funkcjonowaniem; - umie obstugiwac urzadzenia
- ksztattowanie nawykow bankowe.
oszczedzania;
Trening Cel: Metody pracy: Uczestnik: Osoba prowadzaca:
umiejetnosci - poczucie wtasnej wartosci; - pogladowa; -zdobyt wiekszg wiedze - psycholog
spotecznych i - optymalna komunikacja - sfowna; o Swiecie - terapeuta
interpersonalnych | -samodzielne rozwigzywanie - pokaz; - poznat lepiej motywy
problemdw; - zadaniowa; wtasnego postepowania jak i
- Swiadomos¢ wiasnych - ¢wiczenia zachowan innych oséb; Termin realizacji:
mozliwosci; praktyczne - mysli pozytywnie i twdrczo; | 5 dni w tygodniu
- pozytywne myslenie o sobie; - elementy - zwiekszyt swoja
- samodzielnos¢; psychoedukacji samooceneg;
- Swiadomosc¢ wtasnych potrzeb; - optymalnie komunikuje
- zmniejszenie poziomu agresji; wtasne potrzeby;
- wyzwolenie zachowan - stat sie bardziej uprzejmy i
asertywnych; kulturalny
- umiejetnos¢ aktywnego - potrafi samodzielnie sie
stuchania; wyciszac i relaksowac
- znajomos$¢ norm spotecznych - rozumie i potrafi stosowacd
normy moralne
- rozumie i zna normy
spoteczne
- zachowuje sie w sposéb
pozadany spotecznie
Zajecia Cel: Metody pracy: Uczestnik: Osoba prowadzaca:
korekcyjno - - rozwoj; - zajecia -zwiekszyt swojg aktywnos¢; - instruktor terapii
kompensacyjne - sprawnos¢ percepcyjna i praktyczne; - zwiekszyt zaradnosé zajeciowej;
motoryczna; - zajecia zyciowg; - terapeuta
- znajomos¢ swoich mocnych edukacyjne(praca
stron; z ksigzka)
- pozytywne nastawienie do - zajecia Termin realizacji:
podejmowanego wysitku dydaktyczne - 5 dni w tygodniu
intelektualnego;
- umiejetnos¢ zastosowania w
praktyce posiadanej wiedzy;
- motywacja do pracy;
- samodzielnos¢;
- umiejetnos¢ czytania i pisania;
Ksztattowanie Cel: Metody pracy: Uczestnik: Osoba
umiejetnosci -aktywna, pozadana spotecznie - pogladowa; - poszerzyt wiedze o Swiecie; | odpowiedzialna:
spedzania czasu postawa zyciowa; - sfowna; - zwiekszyt swojg aktywnos¢; | - terapeuta;
wolnego - integracja; - nasladownictwo | - zwiekszyt poczucie wtasnej - instruktor terapii
- Swiadomos$¢ wiasnych mocnych - zadaniowa; wartosci; zajeciowej.
stron; - zabawowa. - nawigzat kontakt z innymi - specjalista pracy
- umiejetnos¢ optymalnego ludzmi; socjalnej

spedzania czasu wolnego;

- zwiekszenie poczucia wartosci;

- poszerzenie wiedzy o $wiecie;

- ksztattowanie twdrczej postawy
zyciowej;

- poznanie piekna ojczystego kraju

- racjonalnie gospodaruje
wolnym czasem;

- pozbyt sie lekdw i
zahamowan;

- potrafi wspotpracowac z
innymi;

Termin realizacji:
- 5 dni w tygodniu




Pomoc Indywidualne poradnictwo Metody pracy: Uczestnik: Osoba
psychologiczna psychologiczne - rozmowa; - przezwyciezyt wewnetrzne odpowiedzialna:
Cel: - wywiad; zahamowania; - psycholog
- korzystanie z porad psychologa; - pogadanka; - nie zachowuije sie
- motywacja do dziatania; - obserwacja; destruktywnie;
- zaradno$¢ w sytuacjach - poradnictwo - potrafi wychwytywadé
problemowych i kryzysowych; - interwencja objawy zwiastunowe
- optymalne samopoczucie kryzysowa choroby; Termin realizacji:
- nauczyt sie definiowad i - 2 dni w tygodniu
opisywac wtasne problemy;
- nauczyt sie definiowac i
opisywac przyczyny
dyskomfortu psychicznego;
- potrafi samodzielnie lub z
niewielkg pomoca pokonaé
trudnosci i problemy dnia
codziennego;
- zredukowat leki i
zachowania agresywne;
Trening umiejetnosci i Metody pracy: Uczestnik: Osoba
kompetencji psychospotecznych - pogadanka; - Swiadomie wchodzi w odpowiedzialna:
wraz z psychoedukacja - mini- wyktad,; kontakty interpersonalne; - psycholog
Cel: - burza mézgdéw; | -jest asertywny;
- poprawne kontakty - dyskusja; - efektywnie wspétpracuje w
interpersonalne; - psychodrama. grupie; Termin realizacji:
- aktywne stuchanie; - skutecznie komunikuje sie z | - 2 dni w tygodniu
- autoprezentacja; innymi;
- rozumienie kontaktow Swiadomie wchodzi w relacje
niewerbalnych. z innymi.
Pomocw Cel: Metody pracy: Uczestnik: Osoba
realizacji spraw - zaradnos$¢, samodzielnosc¢ i - burza mézgéw; | - samodzielnie potrafi odpowiedzialna:
urzedowych i niezaleznos¢ zyciowa; - psychodrama; zatatwic sprawy urzedowe; - specjalista pracy
kontaktach z - poczcie wtasnej wartosci; - mini - wyktad; - posiadt umiejetnosc socjalnej;
instytucjami. - wiara we wtasne mozliwosci; - ¢wiczenia rozmowy z urzednikiem; - terapeuta.
praktyczne; - potrafi wtasciwe zachowac
- instruktaz; sie w instytucjach;
- pogadanka. - potrafi wypetni¢ réznego Termin realizacji:
rodzaju wnioski i druki; Wg. potrzeb
- potrafi kompletowaé
dokumenty niezbedne do
zatatwienia sprawy;
- wzmochit poczucie
odpowiedzialnosci za wtasne
czyny.
Rozwijanie Terapia zajeciowa Metody pracy: Uczestnik: Osoba
umiejetnosci Cel: - pokaz - wzmocnif poczucie wtasnej odpowiedzialna:
praktycznych - tworczosé; swobodnej wartosci; - terapeuta;
przydatnych do - wrazliwos¢ estetyczna; ekspresji; - poszerzyt swoje - instruktor terapii
podjecia - aktywizacja; - rozmowa; umiejetnosci; zajeciowej;
aktywnosci - wiara we wtasne mozliwosci; - pogadanka; - stat sie bardziej doktadny i - specjalista pracy
zawodowej - rozwoj zainteresowarn; - wyktad; cierpliwy; socjalnej.
- umiejetnosci zwigzane z - instruktaz; - nauczyt sie pracy w grupie;
poszukiwaniem pracy. - wyrobit nawyk Termin realizacji:
systematycznosci w - 5 dni w tygodniu
wykonywaniu powierzonych
zadan;
Terapia ruchem Cel: Metody pracy: Uczestnik: Osoba
- sprawnos¢ ruchowa; - instruktaz; - jest aktywny; odpowiedzialna:
- aktywnos$¢ emocjonalna i -zajecia - ma poczucie wspolnoty; - instruktor terapii
artystyczna; praktyczne - odczut wzrost zajeciowej;

- radosny nastroj;

wytrzymatosci i poprawe

- terapeuta.




- Swiadoma dyscyplina kondycji.
zespotowego wspotzawodnictwa i Termin realizacji:
wspotdziatania; -1 raz w tygodniu
- samodzielnos¢.
9. Niezbedna opieka | Cel: Metody pracy: Uczestnik: Osoba
- monitoring stanu psycho- - rozmowy - umie samodzielne lub z odpowiedzialna:
fizycznego uczestnikdw; indywidualne; niewielka pomoca dba¢ o - terapeuta
- higiena osobista i schludny - pogadanki; swoje zdrowie; prowadzacy
wyglad; - obserwacja; - umie wychwytywac objawy | - instruktor terapii
- optymalny stan zdrowia - kontakt z zwiastunowe choroby; zajeciowej
uczestnikow; lekarzem; - nauczyt sie dbac o higiene
- kontakt z osobisty; Termin realizacji:
rodzinami i - ma $wiadomosc¢ opieki na - 5 dni w tygodniu
opiekunami terenie SDS.
uczestnikow.
10. Pomoc medyczna | Cel: Metody pracy: Uczestnik: Osoba
- monitoring stanu psychicznego - konsultacje z - optymalnie funkcjonuje w odpowiedzialna:
uczestnikow terapii lekarzem Srodowisku; - lekarz psychiatra
- optymalna farmakoterapia psychiatra; - wychwytuje objawy
- pogadanki zwiastunowe choroby; Termin realizacji:
prozdrowotne; - potrafi okresli¢ i opisaé - wg. potrzeb; nie
- obserwacja. dziatanie lekow i ich wptyw rzadziej niz 2 razy w
na niego. miesigcu

Wszelkie podejmowane formy aktywnosci wynikajg z indywidualnego planu postepowania

wspierajgco - aktywizujgcego kazdego uczestnika. Konstruowanie i wdrazanie Indywidualnych Planéw
Postepowania Wspierajgco — Aktywizujgcego jest priorytetem w prowadzeniu dziatan na rzecz
uczestnikéw.

Oferta SDS opiera sie na dziataniach dtugoterminowych zmierzajacych do aktywizacji
spotecznej i zwiekszenia samodzielnosci podopiecznych. Formy pomocy dostosowane sg do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci uczestnika terapii.

- sporzadzita — Matgorzata Matyja — kierownik SDS



